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Son derechos de los profesores:

A que se respete su integridad fisica y moral y su dignidad personal, no pudiendo ser objeto, en ningin
caso, de falta de respeto o tratos vejatorios o degradantes.

La libertad de catedra.

Colaborar con su Departamento en la elaboracidn de las programaciones didacticas de las areas, materias
o0 modulos en que tenga competencia docente.

Elaborar las programaciones de aula.
Participar en los érganos de gobierno y en las actividades escolares y extraescolares.
Recibir una formacién permanente.

Disponer de los medios existentes en su Departamento y/o Estudiantes para realizar sus actividades.

Son deberes de los profesores:

Respetar y actuar de acuerdo con el Proyecto Educativo de Centro y a este Reglamento de Régimen
Interno.

Educar a sus estudiantes atendiendo, especialmente, a los principios educativos y a los objetivos del
Centro, e impartir una ensenanza de calidad.

Desarrollar las actitudes maduras y fomentar el pensamiento critico de sus estudiantes e impartir una
ensefanza exenta de manipulacién ideoldgica y propagandistica.

Asistir a las reuniones de evaluacion, Claustro, Departamento y cualesquiera otras convocadas por el
Jefe del Departamento o por la Direccion.

Cumplir el horario lectivo con puntualidad y eficacia.

Realizar las actividades complementarias recogidas en su horario: guardias, tutorias, visitas y reuniones
con las familias, etc.

Elaboracion de los materiales didacticos de los mdédulos que imparten, que seran incluidos en las bases
propias del centro educativo.

Comunicar cualquier propuesta de cambio en su horario a la Coordinacion Académica/Jefatura de Estudios
para obtener la necesaria autorizacion.
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Controlar la asistencia de los estudiantes, pasar las faltas a la aplicacién informatica establecida por
el Centro, si no se pudiera realizar por causa ajena al profesor, este debera comunicarlo a los tutores
semanalmente para que el tutor proceda a comunicarlo a la mayor brevedad posible al alumno, familia o
representante legal del alumno.

Informar a los estudiantes y, en el caso de tratarse de menores de edad, a sus padres o tutores legales
sobre su rendimiento escolar.

Comunicar inmediatamente a la Coordinaciéon Académica/Jefatura de Estudios, por los medios que se
habiliten, cualquier incidencia grave que se produzca en el aula, como, por ejemplo, la expulsién de
estudiantes, etc.

Informarse y mantenerse informado de las notificaciones del Equipo Directivo del centro por medio de
los canales que se habiliten.

Incorporar a su practica docente las innovaciones, cambios metodoldgicos o tecnolégicos establecidos
por el Centro a través de la CCP, asi como la participacién en proyectos propios o en colaboracion de
otros estudiantes o instituciones que del mismo modo hayan sido aprobados por la CCP o en caso de
tener alcance local, por el Departamento correspondiente.

El ejercicio de sus derechos por parte de los estudiantes implicara el reconocimiento y respeto de los
derechos de todos los miembros de la comunidad educativa.

Los estudiantes tienen derecho a recibir una formacién que asegure el pleno desarrollo de sus capacidades,
ajustada a los fines y principios recogidos en la legislacién vigente.

El Centro desarrollara las iniciativas pertinentes que eviten la discriminaciéon de los estudiantes por
razén de nacimiento, raza, sexo, situaciéon econdmica, nivel social, convicciones politicas, morales o
religiosas, asi como por discapacidades fisicas, sensoriales y psiquicas, o cualquier otra condicién o
circunstancia personal o social. Pondra especial atencién en el respeto de las normas de convivenciay
establecera planes de accidn positiva para garantizar la plena integracion de todos los estudiantes del
Centro.

Los estudiantes tienen derecho a que se respete su libertad de conciencia, sus convicciones religiosas,
morales o ideoldgicas, asi como su intimidad en lo que respecta a tales creencias o convicciones.

La Direccidn del Centro adoptara las medidas que procedan conforme a lo dispuesto en la legislacidn vigente,
para garantizar los derechos de los estudiantes y el cumplimiento de sus deberes.
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Los estudiantes tienen derecho:

A que se respete su integridad fisica y moral y su dignidad personal, no pudiendo ser objeto, en ningin
caso, de tratos vejatorios o degradantes, o acoso escolar de cualquier tipo. Especial atencion se prestara a
prevenir, detectar y corregir posibles casos de acoso escolar.

A una formacién de calidad, que desarrolle sus capacidades personales y profesionales. Para garantizar
la calidad de las ensefianzas, el Centro establecera un Plan de Calidad, que velara por detectar el nivel
de satisfaccion de los usuarios de los servicios educativos, evaluar las incidencias y proponer medidas
de mejoray correccion de deficiencias.

A que su actividad académica se desarrolle en las debidas condiciones de seguridad e higiene.
A que su rendimiento escolar sea evaluado conforme a criterios objetivos.
A recibir informacidon académica relevante del Centro, por los canales que se establezcan.

A conocer los objetivos, contenidos, competencias profesionales, asi como los criterios de evaluacion,
calificacion y recuperacion recogidos en las programaciones de cada moédulo formativo.

A conocer la calificacidon o valoracion de las actividades académicas que haya realizado en un plazo
razonable.

A reclamar las calificaciones finales y conocer el procedimiento de reclamacion.

A recibir orientacién escolar y profesional para conseguir el maximo desarrollo personal, social y profesional
segun sus capacidades, aspiraciones o intereses. De manera especial se cuidara la orientacién escolar
y profesional de los estudiantes con discapacidades fisicas, sensoriales y psiquicas, o con carencias
sociales o culturales.

A participar en el funcionamiento y en la vida del Centro, en la actividad escolar y en la gestidon del mismo,
segun lo establecido por la legislacion vigente.

A elegir, mediante sufragio orientador y decision final del tutor a los delegados de grupo en los términos
establecidos en estas Normas.

A que el Centro guarde reserva sobre toda aquella informacion de que disponga acerca de las circunstancias
personales y familiares del alumno. No obstante, comunicara a la autoridad competente las circunstancias
que puedan implicar malos tratos para el alumno o cualquier otro incumplimiento de los deberes establecidos
por las leyes de proteccion de los menores.

Alalibertad de expresidn, sin prejuicio de los derechos de todos los miembros de la comunidad educativa
y el respeto que merecen las instituciones de acuerdo con los principios y derechos constitucionales.

A manifestar su discrepancia respecto a las decisiones educativas que les afecten. Cuando la discrepancia
revista caracter colectivo, la misma sera canalizada a través de los representantes de los estudiantes en la
forma establecida en estas normas.
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A ser informados por los representantes de las asociaciones de estudiantes tanto de las cuestiones
propias del Centro como de las que afecten a otros estudiantes y/o docentes y al sistema educativo en
general.

A reunirse en el Centro, en los términos previstos en la legislacion vigente, para actividades de caracter
escolar o extraescolar que formen parte del Proyecto Educativo del Centro, asi como para aquellas
otras alas que pueda atribuirse una finalidad educativa o formativa. La Direccidn garantizara el ejercicio
del derecho de reunidn de los estudiantes dentro del horario del Centro.

A participar, en calidad de voluntarios, en las actividades del Centro, segun los procedimientos que se
establezcan.

A asociarse, creando asociaciones, federaciones y confederaciones de estudiantes, las cuales podran
recibir ayudas, todo ello en los términos previstos en la legislacion vigente. Asi mismo, podran asociarse
una vez terminada su relacién con el Centro, al término de su escolarizacién, en entidades que retdnan a
los antiguos estudiantes, y colaborar a través de ellas en el desarrollo de las actividades del Centro, en
los términos que se establezcan.

A utilizar responsablemente las instalaciones del Centro con las limitaciones derivadas de la programacion
de actividades escolares y extraescolares y con las precauciones necesarias en relacion con la seguridad
de las personas, la adecuada conservacion de los recursos y el correcto destino de los mismos.
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El estudio constituye un deber basico de los estudiantes y se concreta en las siguientes obligaciones:
» Cumplir los horarios aprobados para el desarrollo de las actividades del Centro.

» Asistir a clase con asiduidad y puntualidad y participar con actitud positiva en las actividades
propuestas por los profesores. En lo referente a la puntualidad se daran 10 minutos de margen
para la entrada en la primera hora de la manana o de la tarde, en el resto de horas lectivas. Los
retrasos se tendran que justificar como las faltas de asistencia.

» Laasistencia a las clases es OBLIGATORIA, debiendo ser justificadas las ausencias mediante correo
y documentacién adjunta al TUTOR DE AULA. De acuerdo con la normativa vigente, la falta de asistencia
durante 15 periodos lectivos seguidos sin justificaciéon conlleva la anulacidon de matricula del ciclo
en el que el alumno esta matriculado.

» Las sesiones practicas de cada mdédulo son obligatorias, el 15% de faltas no justificadas conlleva la
pérdida del derecho a examen.

» Aquellos alumnos que tengan que salir antes de hora, de forma excepcional, deberan aportar
justificacién escrita al efecto.

® Salvo urgencia y con el conocimiento del profesor, los servicios se utilizaran habitualmente al salir
al recreo, en los cambios de clase. Excepto en hora de descanso, en los demas momentos deberan
pedir permiso al profesor.

» Las faltas de asistencia se deberan justificar adecuadamente, dentro de los dos dias lectivos desde
la reincorporacion a las actividades. Si un alumno falta reiteradamente al centro y no presenta la
correspondiente justificacion podra conllevar la anulaciéon de matricula a partir de los 15 dias lectivos
consecutivos de faltas sin justificar.

» Seguir lasindicacionesy orientaciones del profesorado en lo referente a su aprendizaje y mostrarle
el debido respetoy consideracion. Las faltas de respeto o comunicaciéninadecuada con el profesorado y
trabajadores del Centro, seran objeto de la aplicacion del proceso de sancién, pudiendo conllevar
sanciones graves o muy graves con las correspondientes consecuencias.

» Respetar el ejercicio del derecho al estudio de sus compainieros.

Los estudiantes deben respetar la libertad de conciencia y las convicciones religiosas y morales, asi
como la dignidad, integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad educativa.

Constituye un deber de los estudiantes la no discriminacion de ningdn miembro de la comunidad educativa
por razén de nacimiento, raza, sexo o por cualquier otra circunstancia personal o social.
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Los estudiantes deben:

» Actuar de acuerdo con el Proyecto Educativo del Centro y los principios y nhormas contenidas en
este Reglamento.

» L os alumnos mantendran en todo momento una actitud de respeto y debida consideracién hacia el
profesorado y el personal no docente del centro.

» Queda expresamente prohibido comer y beber en las aulas.
® | as salidas al servicio sélo se efectuaran en caso de urgencia y con autorizacion del profesor.

» Queda expresamente prohibido el uso de teléfonos maviles, consolas, tablets y aparatos reproductores
de musica en horario lectivo del centro o sin autorizacién previa docente.

» Cuidary utilizar correctamente los bienes muebles e instalaciones del Centro y respetar las pertenencias
de los otros miembros de la comunidad educativa.

» Participar positivamente en la vida y funcionamiento del Centro.
» Mantenerse informados de las novedades y noticias académicas del Centro.
Esta prohibido fumar en todo el recinto del Centro.

La vestimenta de todo el alumnado del Centro debe ser la adecuada para un ambiente o entorno
profesional-académico: se evitaran pantalones y faldas cortas, camisetas de tirantes, las chanclas, el
chandal o similar y cualquier otro complemento que contradiga las normas basicas del decoro. En caso contrario
el alumno debera volver a su domicilio habitual a cambiarse, contabilizando la ausencia como falta no justificada.

Professional
Projection
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Son derechos de las familias/tutores legales
de los estudiantes:

Colaborar, como primeros educadores,
en la educacion integral de sus hijos.

Ser informados de todo lo concerniente
a la ensenanza y formacion de sus hijos,
especialmente de las faltas de asistencia
y de los resultados de las evaluaciones
realizadas.

Solicitar aclaraciones y posibles rectifica-
ciones sobre el rendimiento y evaluacion
de su hijo.

Ser recibidos por el tutor y por los profe-
sores de su hijo, segun el procedimiento
sefnalado en estas normas de conducta.

Son deberes de las familias/tutores legales
de los estudiantes:

Participar activamente en la consecucion
de los fines y objetivos acordados por el
Centro.

Acudir al Centro cuando sea requerido
por la Direccion o por el tutor.

Colaborar en la mejora de la formaciony
el rendimiento de su hijo.

Asistir a las reuniones colectivas
convocadas por la Direccion o el tutor.
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El personal no docente, o de Administracion y Servicios (PAS), ademas de los derechos generales reconocidos,
tales como el respeto a la intimidad, a la consideracién debida a su dignidad humana y profesional, la libre
sindicacion, huelga y reunién, promocidén y formacion, integridad fisica y proteccién eficaz en materia de
seguridad y salud laboral, no ser discriminados por razén de sexo, estado civil, edad, raza, condicion social,
ideas religiosas o politicas, afiliacidn o no a un sindicato, tiene los siguientes:

Participar en la vida del Centro mediante las comisiones en las que sean convocados.

Disponer del equipamiento y recursos suficientes para realizar sus funciones.

Son deberes del personal de Administracion y Servicios:

Cumplir con las obligaciones concretas de su puesto de trabajo, de conformidad con las reglas de buena
fe, diligencia y cuantas se deriven, en su caso, de las relaciones laborales legalmente establecidas.

Cumplir las indicaciones del Equipo Directivo en el ejercicio regular de su puesto de trabajo.

Observar las medidas de seguridad y salud laboral que se adopten.

Sus tareas se realizaran segun el area de actividad al que pertenecen, y comprenden: labores de
documentacion, secretaria, administracion de bienes, procesos informaticos y de comunicacion,
control, informacién y recepciéon de personas y bienes, comunicacion externa e interna, limpieza de
dependencias y utiles, mantenimiento y cuidado de sus dependencias e instalaciones y, en general,
todas aquellas tareas auxiliares que segun las categorias profesionales demanda el normal funcionamiento
del Centro.
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El Plan de Convivencia del Centro sigue los principios definidos en el Decreto 32/2019, de 9 de abril, del Consejo
de Gobierno, por el que se establece el marco regulador de la convivencia en los centros docentes de la
Comunidad de Madrid.

Con el objeto de garantizar el cumplimiento del Plan de Convivencia, se corregiran, de conformidad con lo
dispuesto en el presente punto, los actos contrarios a las normas establecidas en el RRI que realicen los
estudiantes en el recinto escolar o durante la realizacién de actividades complementarias y extraescolares y
servicios educativos complementarios. Igualmente se podran corregir todos aquellos actos de estudiantes
realizados fuera del recinto escolar cuando tengan su origen o estén directamente relacionadas con la actividad
escolar o afecten a los miembros de la comunidad educativa.

En caso de comisién de actos que pudieran ser constitutivos de delito o falta penal, los Profesores y el Equipo
Directivo del Centro tienen la obligacion y el deber de poner los hechos en conocimiento de los Cuerpos de
Seguridad correspondientes o del Ministerio Fiscal.

Se consideraran faltas de disciplina aquellas conductas que infrinjan las normas de convivencia del Centro.
Las faltas se clasifican en leves, graves y muy graves. La tipificacion de las mismas, asi como de las sanciones
correspondientes, debera figurar en el RRI del Centro y se atendran a lo dispuesto en el presente capitulo.

Faltas leves

Se calificara como falta leve cualquier infraccién a las normas de conducta establecidas en el Plan de
Convivencia, cuando, por su entidad, no llegara a tener la consideracioén de falta grave ni de muy grave.

Las faltas leves se corregiran de forma inmediata de acuerdo con lo que se disponga en el RRI. Entre las
sanciones que se contemplen en dicho Reglamento se incluiran las siguientes:

» Amonestacion verbal o por escrito.

» Expulsion de la sesién de clase con comparecencia inmediata ante la Coordinacion Académica/Jefatura
de Estudios o la Direccidn, la privaciéon del tiempo de recreo o cualquier otra medida similar de
aplicacion inmediata.

» Permanencia en el Centro después de la jornada escolar.

» Laretirada del teléfono mdvil o del aparato o dispositivo electrénico utilizado hasta la finalizacién
de la jornada.

®» Larealizacion de tareas o actividades de caracter académico.
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Faltas graves

Se califican como faltas graves las siguientes:
» Las faltas reiteradas de puntualidad o de asistencia a clase que, ajuicio del tutor, no estén justificadas.

» Las conductas que impidan o dificulten a otros companieros el ejercicio del derecho o el cumplimiento
del deber del estudio.

» Los actos de incorrecciéon o desconsideracion con companeros u otros miembros de la comunidad
escolar.

® | os actos de indisciplinay los que perturben el desarrollo normal de las actividades del Centro.
® | os danos causados en las instalaciones o el material del centro.

» | os danos causados en los bienes o pertenencias de los miembros de la comunidad educativa.
» Laincitacion o estimulo a la comisidn de una falta contraria a las Normas de Conducta.

» Cualquier otra incorreccién de igual gravedad que altere el normal desarrollo de la actividad escolar
que no constituya falta muy grave.

» Lareiteracion en el mismo trimestre de dos o mas faltas leves.
» Elincumplimiento de la sancién impuesta por la comisidon de una falta leve.
Las faltas graves se corregiran con las siguientes sanciones:

» Expulsion de la sesidon de clase con comparecencia inmediata ante la Coordinacion Académica/Jefatura
de Estudios o la Direccidn, la privaciéon del tiempo de recreo o cualquier otra medida similar de
aplicacion inmediata.

®» Permanencia en el centro después del fin de la jornada escolar.

» Realizacion de tareas que contribuyan al mejor desarrollo de las actividades del centro o, si procede,
dirigidas a reparar los danos causados, o dirigidas a mejorar el entorno y ambiente de los estudiantes.

® Prohibicion temporal de participar en actividades extraescolares o complementarias del centro,
por un periodo maximo de un mes.

® Expulsidon de determinadas clases por un plazo maximo de seis dias lectivos.

® Expulsion del centro por un plazo maximo de seis dias lectivos que contaran como faltas no justificadas
de asistencia.

Con el fin de no interrumpir el proceso educativo, cuando se apliquen las sanciones previstas en los
tres ultimos puntos del apartado anterior, durante el tiempo que dure la sancion, el alumno realizara las
tareas o actividades que determine el profesorado que le imparte clase.
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Faltas muy graves

Son faltas muy graves las siguientes:

» Los actos graves de indisciplina, desconsideracién, insultos, falta de respeto o actitudes desafiantes,
cometidos hacia los profesores y demas personal del centro.

® Elacoso fisico o moral a los compaineros.

» El uso de la violencia, las agresiones, las ofensas graves y los actos que atenten gravemente contra
la intimidad o las buenas costumbres sociales contra los compaferos o demas miembros de la
comunidad educativa.

s Ladiscriminacion, las vejaciones o las humillaciones a cualquier miembro de la comunidad educativa,
ya sean por razén de nacimiento, raza, sexo, religion, orientacion sexual, opinién o cualquier otra
condicién o circunstancia personal o social.

» Lagrabacién, publicidad o difusion, a través de cualquier medio o soporte, de agresiones o humillaciones
cometidas.

» Los danos graves causados intencionadamente o por uso indebido en las instalaciones, materiales
y documentos del Centro o en las pertenencias de otros miembros de la comunidad educativa.

» |asuplantacion de personalidad y la falsificacion o sustraccion de documentos académicos.

® El uso, la incitacién al mismo o la introduccién en el Centro de objetos o sustancias perjudiciales
para la salud o peligrosas para la integridad personal de los miembros de la comunidad educativa.

» La perturbacion grave del normal desarrollo de las actividades del centro y, en general, cualquier
incumplimiento grave de las normas de conducta.

» Lareiteracidon en el mismo trimestre de dos o mas faltas graves.
» Elincumplimiento de la sanciéon impuesta por la comision de una falta grave.
Las faltas muy graves se corregiran con las siguientes sanciones:

» Realizacion de tareas en el Centro fuera del horario lectivo, que podran contribuir al mejor desarrollo
de las actividades del centro o, si procede, dirigidas a reparar los dafnos causados.

®» Prohibicidon temporal de participar en las actividades extraescolares o complementarias del Centro,
por un periodo maximo de tres meses.

» Cambio de grupo del alumno.
» Expulsion de determinadas clases por un periodo superior a seis dias e inferior a dos semanas.
® Expulsion del estudiante por un periodo superior a seis dias lectivos e inferior a un mes.

» Cambio de centro, cuando no proceda la expulsion definitiva por tratarse de un alumno de ensenanza
obligatoria.

® Expulsion definitiva del centro.
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Con el fin de no interrumpir el proceso educativo, cuando se apliquen las sanciones previstas en los
puntos de faltas muy graves 2, 3 y 4 de la pagina anterior, el alumno realizara las tareas y actividades
que determine el profesorado que le imparte clase.

La aplicacion de las sanciones previstas en los dos ultimos puntos del ultimo apartado se producira
cuando la gravedad de los hechos cometidos y la presencia del alumno que los cometa en el centro
supongan menoscabo de los derechos o de la dignidad para otros miembros de la comunidad educativa.
Asimismo, se adoptara esta sancién en caso de agresion fisica, amenazas o insultos graves a un profesor.

La sancidn prevista por cambio de centro procedera en el caso de estudiantes de ensehanza obligatoria
y hasta el curso en que cumpla dieciocho anos de edad. En ese supuesto, la Consejeria de Educacion
participara/realizara el cambio de centro, garantizandole un puesto escolar en otro centro publico o
sostenido con fondos publicos, con los servicios complementarios que sean necesarios. La Direccién del
Centro elevara peticion razonada ante la Direccidn de Area Territorial, quien tramitara esta propuesta en
el plazo maximo de cinco dias habiles.

El alumno que sea cambiado de Centro debera realizar las actividades y tareas que se determinen, y que se
desarrollaran en la forma en que se articule conjuntamente por los equipos directivos de los dos estudiantes
afectados.

La inasistencia injustificada a las clases sera sancionada. La sancion por inasistencia injustificada a una
determinada clase sera impuesta por el profesor de la misma, por el tutor o por la Coordinaciéon Académica/
Jefatura de Estudios. Cuando la inasistencia se produzca en toda una jornada escolar, la sancion sera
impuesta por el tutor o por la Coordinacidon Académica/Jefatura de Estudios, sin perjuicio de las que
puedan imponer los respectivos profesores.

En el RRI se establecera como maximo de faltas por curso en un 15% no justificadas en cada evaluacion,
asi como los procedimientos extraordinarios de evaluacién para los estudiantes que superen dicho
maximo.

Ay y,
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Para determinar la aplicacidon de sanciones correspondientes a la comisién de una falta leve seran
competentes:

» Los profesores del alumno, dando cuenta de ello al tutor y a la Coordinaciéon Académica/Jefatura
de Estudios.

» El tutor del grupo, dando cuenta a Coordinacion Académica/Jefatura de Estudios.

® Cualquier profesor del Centro, dando cuenta al tutor del grupo y a Coordinaciéon Académica/Jefatura
de Estudios.

En la aplicacidon de las sanciones previstas para las faltas graves seran competentes:

s Los profesores del alumno, para las sanciones establecidas en los 3 primeros puntos de faltas
graves en la pagina 14.

» El tutor del alumno, para las sanciones establecidas en los puntos 2 y 3 de la pagina 14.

» La Coordinacidon Académica/Jefatura de Estudios y la Direccién, oido el tutor, las previstas para el
punto 4 de la pagina 14.

= LaDireccion del Centro, oido el tutor, podra establecer las sanciones de los puntos 5 y 6 de la pagina 14.

La sancidn de las faltas muy graves corresponde a la Direccion del Centro.

En la adopcidn de sanciones disciplinarias y de medidas provisionales, se deberan tener en cuenta los
siguientes criterios generales:

La imposicién de sanciones tendra finalidad y caracter educativo y procurara la mejora de la convivencia
en el centro.

Se deberan tener en cuenta, con caracter prioritario, los derechos de la mayoria de los miembros de la
comunidad educativa y los de las victimas de actos antisociales, de agresiones o de acoso.

No se podra privar a ningun alumno de su derecho a la educacién obligatoria.
No se podran imponer correcciones contrarias a la integridad fisica y la dignidad personal del alumno.

Se valoraran la edad, situacidn y circunstancias personales, familiares y sociales del alumno y demas
factores que pudieran haber incidido en la aparicién de las conductas o actos contrarios a las normas
establecidas.

Se deberan tener en cuenta las secuelas psicoldgicas y sociales de los agredidos, asi como la alarma o
repercusion social creada por las conductas sancionables.

Las sanciones deberdan ser proporcionales a la naturaleza y gravedad de las faltas cometidas y deberan
contribuir a la mejora del clima de convivencia del centro.
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Para la graduacion de las sanciones se apreciaran las circunstancias atenuantes o agravantes que concurran
en el incumplimiento de las normas de conducta.

Se consideraran circunstancias atenuantes:
» El arrepentimiento espontaneo.

s Laausencia de intencionalidad.
s Lareparacion inmediata del dano causado.

Se consideraran circunstancias agravantes:
» |apremeditaciony la reiteracion.

» El uso de la violencia, de actitudes amenazadoras, desafiantes o irrespetuosas, de menosprecio
continuado y de acoso dentro o fuera del centro.

s Causar dano, injuria u ofensa a comparneros de menor edad o recién incorporados al centro.

» Las conductas que atenten contra el derecho a no ser discriminado por razén de nacimiento, raza,
sexo, convicciones politicas, morales o religiosas, asi como por padecer discapacidad fisica o psiquica,
o por cualquier otra condicidn personal o circunstancia social.

» |os actos realizados en grupo que atenten contra los derechos de cualquier miembro de la comunidad
educativa.

Los estudiantes quedan obligados a reparar los dafnos que causen, individual o colectivamente, de forma
intencionada o por negligencia, a las instalaciones, a los materiales del centro y a las pertenencias de
otros miembros de la comunidad educativa, o a hacerse cargo del coste econémico de su reparacion.
Asimismo, estaran obligados a restituir, en su caso, lo sustraido. Las familias o representantes legales
asumiran la responsabilidad civil que les corresponda en los términos previstos por la Ley.

En el Reglamento de Régimen Interior se podran fijar aquellos supuestos excepcionales en los que la
reparacion material de los dafos pueda sustituirse por la realizacion de tareas que contribuyan al mejor
desarrollo de las actividades del centro, o a la mejora del entorno y ambiente del mismo. La reparacién
econdmica no eximira de la sancion.

Asimismo, cuando se incurra en conductas tipificadas como agresion fisica o0 moral a sus companeros
o demas miembros de la comunidad educativa, se debera reparar el dano moral causado mediante la
presentacion de excusas y el reconocimiento de la responsabilidad en los actos, bien en publico o bien
en privado, segun corresponda por la naturaleza de los hechos y de acuerdo con lo que determine el
6rgano competente para imponer la correccion.
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El procedimiento ordinario es el que se aplicara con caracter general respecto de las faltas leves, asi como a
las graves cuando, por resultar evidentes la autoria y los hechos cometidos, sea innecesario el esclarecimiento
de los mismos.

Podra también sustanciarse el procedimiento ordinario en relacién con las faltas muy graves en caso de ser
flagrante la falta y de que, por tanto, resulten evidentes la autoria y los hechos cometidos, siendo innecesario
el esclarecimiento de los mismos y la realizacion de los actos de instruccidn previstos en el procedimiento especial.
No obstante, si quien vaya aimponer la sancién considera que es de aplicacion alguna de las sanciones de los
puntos 6 y 7 de la pagina 15, se abstendra de resolver, debiendo remitir el asunto a la Direccién, para la tramitacion
del procedimiento disciplinario especial.

La tramitacion del procedimiento disciplinario ordinario se realiza de la siguiente manera:

Las faltas leves cuyos hechos y autoria resulten evidentes podran ser sancionadas de forma inmediata
por el profesor. El profesor comunicara al tutor y a Coordinacion Académica/Jefatura de Estudios la
sancion impuesta.

Cuando sea necesaria la obtenciéon de informacidon que permita una correcta valoracién de los hechos
y de las consecuencias de los mismos, no sera de aplicacién de lo previsto en el apartado anterior. En
este caso, el tutor, una vez recibida la comunicacion de la falta cometida, oira al alumno infractory, en su
caso, a cuantas personas se considere necesario. Posteriormente, impondra la sancién correspondiente
de manera inmediata. No obstante, el tutor propondra la sancién a Coordinacidon Académica/Jefatura
de Estudios o a la Direccién en los casos en que el érgano competente para imponer la sancién propuesta
sea alguno de estos.

En cualquier caso, debera respetarse el derecho de audiencia del alumno o, en su caso, de sus representantes
legales, con caracter previo a la adopcién de la sancién.

La duracidn total del procedimiento desde su inicio no podra exceder de siete dias naturales. Se debera
dejar constancia escrita de la sancién adoptada, haciendo constar los hechos y los fundamentos que la
sustentan.

El procedimiento especial es el que, con caracter general, se seguira en caso de las faltas muy graves, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 46 del Decreto 32/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobierno, por el
que se establece el marco regulador de la convivencia en los centros docentes de la Comunidad de Madrid.
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La Direccién del Centro, con caracter inmediato, en el plazo de dos dias lectivos desde que se tuvo conocimiento
de la comision de la falta, incoara el expediente, bien por iniciativa propia, bien a propuesta del profesorado, y
designara a un instructor, que sera un profesor del centro. Como medida provisional, y comunicandolo al
Comité Directivo, podra decidir la suspensién de asistencia al centro, o a determinadas actividades o clases,
por un periodo no superior a cinco dias lectivos. Este plazo sera ampliable, en supuestos excepcionales, hasta
la finalizacion del expediente.

La incoacién del expediente y el nombramiento del instructor se comunicaran al alumno vy, si este es
menor de edad, igualmente a sus padres o representantes legales.

Elinstructor iniciara las actuaciones conducentes al esclarecimiento de los hechos, y en un plazo no superior a
cuatro dias lectivos desde que se le designd, notificara al alumno, y a sus padres o representantes legales
si aquel fuera menor, el pliego de cargos, en el que se expondran con precisidn y claridad los hechos
imputados, asi como las sanciones que se podrian imponer, dando un plazo de dos dias lectivos para
alegar cuanto estimen pertinente. En el escrito de alegaciones podra proponerse la prueba que se
considere oportuna, que debera aportarse o sustanciarse en el plazo de dos dias lectivos.

Concluida lainstruccién del expediente, el instructor formulara, en el plazo de dos dias lectivos, la propuesta
de resolucion, que debera contener los hechos o conductas que se imputan al alumno, la calificacion de los
mismos, las circunstancias atenuantes o agravantes si las hubiere, y la sancion que se propone.

El instructor dara audiencia al alumno y, si es menor, también a su familia o representantes legales, para
comunicarles la propuesta de resolucién y el plazo de dos dias lectivos para alegar cuanto estimen
oportuno en su defensa. En caso de conformidad y renuncia a dicho plazo, esta debera formalizarse por
escrito.

El instructor elevara a la Direccién el expediente completo, incluyendo la propuesta de resolucién y
todas las alegaciones que se hubieran formulado. La Direccidon adoptara la resoluciéon y notificara la
misma de acuerdo con lo previsto en el articulo 51 del Decreto 32/2019, de 9 de abril, del Consejo de
Gobierno, por el que se establece el marco regulador de la convivencia en los centros docentes de la
Comunidad de Madrid.

El procedimiento debe resolverse en el plazo maximo de catorce dias lectivos desde la fecha de inicio
del mismo. La resolucién debera estar suficientemente motivada, y contendra los hechos o conductas
que se imputan al alumno; las circunstancias atenuantes o agravantes, si las hubiere; los fundamentos
juridicos en que se base la sancién impuesta; el contenido de la misma, su fecha de efecto, el érgano
ante el que cabe interponer reclamacion y plazo para ello.
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Todas las citaciones a las familias de los estudiantes se realizaran por cualquier medio de comunicacién
inmediata que permita dejar constancia fehaciente de haberse realizado y de su fecha. Para la notificacién
de las resoluciones, se citara a los interesados segun lo senalado en el parrafo anterior, debiendo estos
comparecer en persona para la recepcion de dicha notificacidon, dejando constancia por escrito de ello.

En el procedimiento sancionador, la incomparecencia sin causa justificada del representante legal o
familia, si el alumno es menor de edad, o bien la negativa a recibir comunicaciones o notificaciones, no
impedira la continuacién del procedimiento y la adopcidén de la sancién.

La resolucion adoptada por el 6rgano competente sera notificada al alumno y, en su caso, a sus padres o
representantes legales, asi como al Consejo Escolar, al Claustro de Profesores del centroy alalnspeccion
de Educacion de la Direccion de Area Territorial correspondiente.

Las sanciones podran ser objeto de reclamacién por el alumno, su familia o representantes legales, en
el plazo de dos dias habiles, ante la Direccidn de Area Territorial correspondiente.

Contra laresolucion que, en virtud de lo dispuesto en el apartado anterior, pudiera dictar la Direccién de
Area Territorial correspondiente, cabra recurso de alzada.
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Las medidas correctoras que no impliquen expulsién o que ésta no supere los cinco dias, seran objeto
de seguimiento por el tutor.

Las medidas correctoras de expulsion por una duracion mayor de cinco dias seran complementadas
con un plan de seguimiento del alumno. La Direccidn nombrara un profesor responsable de dicho
seguimiento, preferentemente el tutor del profesorado que dé clase al alumno. El plan incluira al menos
una entrevista presencial semanal con el alumno. Dicha entrevista se realizara en condiciones de lugar
y horario que no entorpezca el funcionamiento del centro.

Los centros podran establecer procedimientos de colaboracién con entidades o recursos externos
para la atencién de los estudiantes que hayan sido objeto de una medida correctora con expulsiéon de
las clases.

La Direccidén podra autorizar al alumno la asistencia al centro para realizar las pruebas de evaluacion
que se convoquen. No se podra privar al alumno a la asistencia al centro para la realizacion de pruebas
trimestrales o finales.

Las faltas leves prescribiran en el plazo de tres meses, las graves en el de 6 meses y las muy graves en el
plazo de 12 meses, sendos plazos contados a partir de la fecha en que los hechos se hubieran producido.

Asimismo, las sanciones impuestas sobre faltas leves y graves prescribiran en el plazo de seis meses,
y las impuestas sobre las muy graves en el plazo de doce meses, ambos plazos contados a partir de la
fecha en que la sancidn se hubiera comunicado al interesado.

Los periodos de vacaciones se excluyen del cdmputo de los plazos.
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